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Circolare interna n. 294

OGGETTO: Educazione al rispetto e alla parita di genere nelle scuole (ESO4. SA2.B-FSEPN-
INDIRE-2025-1) - Apertura questionario scuola

Con la presente si rende noto che, nell'ambito del progetto nazionale "Rafforzare il ruolo della
scuola per l'educazione al rispetto e alla parita di genere” ESO4. 5A2.B-FSEPN-INDIRE-2025-
1, finanziato dal Programma Nazionale 2021-2027 Scuola e competenze e realizzato da INDIRE in
collaborazione con il Ministero dell'Istruzione e del Merito, dal 21 maggio 2026 ¢ disponibile sulla
piattaforma https://educarealrispettoeallaparita.indire.it/ , il Questionario Scuola.

In continuita con il RAV, il questionario consente di individuare punti di forza e aree di miglioramento
nei processi educativi, organizzativi e relazionali dell'istituto. I risultati costituiscono una base
concreta per pianificare percorsi formativi sui bisogni reali della scuola e per integrare nel PTOF 1
principi di parita e rispetto.

Alla piattaforma e di conseguenza al questionario, si accede anche attraverso lo SPID.

Il progetto in oggetto, inoltre, ha I’obiettivo di accompagnare la scuola in un percorso triennale per
pianificare un intervento sistemico sui temi dell’educazione al rispetto e la parita.

La prima fase del progetto ha previsto una formazione propedeutica, per fornire al personale
scolastico 1 primi strumenti per affrontare questo percorso di cambiamento, che, per essere davvero
efficace, deve essere fatto proprio da tutta la comunita scolastica. Per questo motivo, anche se le
iscrizioni alla formazione sono individuali e possono essere effettuate dalla e dal singolo docente, il
progetto dedica una parte importante alla scuola come istituzione: il questionario appena aperto


http://www.icmandatoriccio.edu.it/
https://educarealrispettoeallaparita.indire.it/

chiede infatti alla scuola una valutazione che, riprendendo lo spirito del RAV, permetta di discutere e
affrontare il tema del rispetto e della parita di genere in maniera collegiale. Saranno poi erogati altri
contenuti formativi, profilati per profilo professionale, che permetteranno alle e agli iscritti di
concludere la prima parte del percorso formativo entro 1’anno scolastico 2025/2026.

Per gli anni scolastici 2026/2027 e 2027/2028 il personale scolastico potra continuare la formazione
con nuovi contenuti, entro i quali costruire un proprio specifico percorso formativo, anche sulla base
delle esigenze della scuola monitorate proprio attraverso questionario dedicato, di cui potranno vedere
i risultati.

La Dirigente Scolastica
Minella Pacifico
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