ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA
DELL’I.C. MANDATORICCIO
Il/La sottoscritto/a…………………………., docente in servizio con contratto a tempo determinato/ indeterminato, consapevole che in caso di falsa dichiarazione verranno applicate le sanzioni previste dal codice penale, che comporta inoltre la decadenza dal beneficio ottenuto sulla base della dichiarazione non veritiera,
CHIEDE
alla S.V. di assentarsi dal ……………… al ………………… per 
	· ferie
	· partecipazione concorso /
esame
	· lutto 

	· permesso retribuito per
     (ai sensi dell’art. 15  del C.C.N.L. 2006/2009)
	· motivi personali/familiari 
	· visita specialistica                         

	· malattia                                         
	· esami diagnostici/
analisi cliniche 
	· L.104/92

	· Donazione sangue 
(Art. 1, L. 584/67, C.M n. 115 del 18.04.1977)
	· Testimonianza ai processi 
(art. 348 C.P.P e art. 255 C.P.C.)

	

	Altro ….



N.B. Le assenze per visite specialistiche vanno documentate con l'attestazione dello specialista o della struttura sanitaria presso cui è stata effettuata la visita.
Le stesse possono essere effettuate facendole rientrare nelle assenze:
·  per malattia; 
· per permessi brevi (art. 16 CCNL); 
· per permessi retribuiti per motivi personali (art. 15 CCNL); 
· per ferie (art. 13 CCNL). 

· Si concede            
· Non si concede 

La Dirigente Scolastica
Mirella Pacifico 

